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CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA
ATT. SR. VITOR HUGO DA SILVA RAMOS

REFERENTE: PREGAO ELETRONICO CFMV N° 08/2019.
DATA DE ABERTURA: 15/04/2019, AS 10 HORAS.

ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO DO CFMV,

5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANGA LTDA., sociedade inscrita no CNPJ sob o
n® 72.591.894/0001-42, com sede no SAAN, Quadra 01, Lote 1.100, Brasilia-DF, 70.632-100,
enderego eletronico: farias@grupoSestrelas.com.br, vem respeitosamente, por seu procurador,
4 presenca de Vossa Senhoria, com fundamento no subitem 27.2 do Edital, apresentar

IMPUGNAGAO

30 instrumento convocatorio regulador do Pregéo Eletronico CFMV n® 08/2019, promovido pelo
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA, esperando seja a insurgéncia aqui apresentada
acolhida ao final, segundo as razdes de fato e de direito em seguida aduzida.

Dos FATOS

. O CFMV através do citado certamente pretende a contratagdo de 1 (um) posto de vigiléﬁcia--';_.-"_'
de 12 horas diurnas contemplando 2 (dois) vigilantes e 1 (um) posto de vigilancia de 12 horas” - :

noturnas contemplando 4 (quatro) vigilantes, ambos em escala de 12x36h, ou sejam. 1 (um)_'_'__._/_ ”
posto de 12h diurnas e 2 (dois) postos de 12hs noturnas, ja que cada posto utl_'l,};a_,zf,((;m_s)j__:.-_'-:. __
profissionais em escala de 12x36h. BIIIPS 3

MATRIZ:
Brasilia-DF: SAAN Quadra 1, Lote 1090;1100, Asa Norte - CEP 70.6532-100 / Tel: (55)(61) 3963-3060
FILIAIS:
Belo Horlzonte: MG - Rua Valter Campolina Diniz 59 Venda Nova - CEP 31.615-255/Tel: (55) (31) 2538-1223
inia-GO: Rua Pro do de Freitas, Quadra 11, Lote 03, Setor Jad - CEP: 747.673-010/ Tel: (55)(62) 3280-2797
Culab&-MT: Rua go, 236, Jardim bara - CEP: 78010-670/ Tel: (55)(65)3055-0055

9150on | ep0tsaSn | 7 1803t | 5B |

www.grupo5Sestrelas.com.br




IIl. O Edital de Pregao em tela, em seus subitens 2.2 e 2.3 determina que a despesa anual com
a execugao do objeto da licitagao ¢ estimada em R$ 463.195,08 (quatrocentos e sessenta e

trés mil, cento

e noventa e cinco reais e oito centavos), destacando que para efeitos de

contratacdo nao serao aceitas propostas com valores superiores aos valores de

referéncia.

lll. Respondendo

ao questionamento de uma licitante quanto a inexequibilidade dos valores

estimados para a contratagéo pretendida, este 6rgéo assim se manifestou:
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“Resposta 08/04/2019 14:21:59

Prezada Licitante, boa tarde. Informamos que a pesquisa de pregos foi realizada segundo
parametros da Instrugéo Normativa n° 05, de 27 de junho de 201 4, alterada pela Instrugdo
Normativa n° 3, de 20 de abril de 2017. (...) Art. 2° A pesquisa de pre¢os sera realizada
mediante a utilizagdo dos seguintes parametros. (Alterado pela Instrugao Normativa n° 3, de
20 de abri de 2017) | - Painel de Pregos disponivel no enderego eletronico
http://paineldeprecos.planejamento.gov.br; (Alterado pela Instrugao Normativa n°® 3, de 20 de
abril de 2017) Il - contratagdes similares de outros entes publicos, em execugao ou
concluidos nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data da pesquisa de pregos; (Alterado
pela Instrugdo Normativa n° 3, de 20 de abril de 2017) Ill - pesquisa publicada em midia
especializada, sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que contenhaa

data e hora de acesso; ou (Alterado pela Instrugdo Normativa n° 3, de 20 de abril de 2017)
IV - pesquisa com os fomecedores, desde que as datas das pesquisas nao se dffereneiém '_

em mais de 180 (cento e oitenta) dias. (Alterado pela Instrugdo Normativa n° 3, de 20 de ébﬁf.---" :
de 2017) (...) O CFMV utilizou-se do painel de pregos e de contratagoes s.'rnn'ares da omros

entes publicos, com base nos incisos | e Il, do art. 2°da IN. Os valores correspondem g médf’a

apurada no edital do CFMV, tem como base pregdes ocorridos no DF, nos u#:mos 159 dfas

a saber: * Pregao 13/2018 — MINISTERIO DA SAUDE: Agenma Naf:’ pna} de ’V)(}if}rrqa’
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Sanitaria— homologado em 21/09/2018; + Pregéo 26/2018 — MINIS TERIOD A EDUCAGAO:
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais — homologado em 03/10/2018;
Pregédo 23/2018 - MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE - Agéncia Nacional de Aguas -
homologado em 20/11/2018; + Contrato CONFEA 056/2014~ 5°. TERMO ADITIVO (vigéncia
de 18 de maio de 2018 a 17 de maio de 2019. Deste modo, registramos que os orgamentos

estimados informados no edital estao condizentes com o valor de mercado. (Destaques

NOSS0S).

Quanto a justificativa acima, se faz necessarios alguns comentarios:

1. O Dissidio Coletivo 987 (PROCESSO n° 0000296-91.2018.5.10.0000) que reajustou
salarios e beneficios da categoria de vigilantes de forma retroativa a 01.01.2018
somente foi sentenciado e publicado em outubro de 2018.

2. A Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria de vigilantes que reajustou os
beneficios para o exercicio de 2019 somente foi homologado no Ministério do

Trabalho e Emprego em 22/03/2019.

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2019
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: DF000133/2019
DATA DE REGISTRO NO MTE: 22/03/2019
NUMERO DA SOLICITACAO: MR013060/2019
NUMERO DO PROCESSO: 46206.000662/2019-92
DATA DO PROTOCOLO: 22/03/2019

Confira a autenticidade no endereco http:/www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/. '

3. Pelo acima exposto, resta claro que todos os pregdes eletrdnicos consultados peio' g
CFMV para balizar sua estimativa de pregos foram finalizados com pregos defasados, '
pois eram relativos aos pisos salariais e beneficios constantes da “CCT/201?” g_g

vigilantes, haja vista que o Dissidio Coletivo que os reajustou a partir de 01 01. 2018 \
s6 foi sentenciado em 10/2018 e a CCT/2019 que os majorou a partir de 0:! 81_ | 1 9 !
s6 foi homologada no MTE em 22/03/2019. 777k
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4. Cumpre ainda analisar a limitag&o de pregos para os servigos de vigilancia no DF

inserida no sitio do compras governamentais:
WWW.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/cadernos-tecnicos-e-valores-

limites?layout=edit&id=485:

MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO

Secretaria de Gestao
VALORES LIMITES DE VIGILANCIA E LIMPEZA - DISTRITO FEDERAL

VIGILANCIA 2016

Valores limites Minimos e Maximos para a
Contratagao de Servicos de Vigilancia - (R$)

18/03/2016
Posto 12X36 h Posto 12X36 h
Unidade
DIURNO NOTURNO
da
Federagédo /
Minimo Maximo Minimo Maximo
7 .-/.//".;/,..
DF R$ 15.100,54 R$ 16.201,63 R$ 16.451.59 R$ 18.025,95
,/ / ...’////I §
5. Note-se que mesmo baseando-se na ultima publicagéo do Ministerio dq.ff}lagéjap( to
Desenvolvimento e Gestéo relativa aos valores limites minimos par.afo/gr}tfafa o de”
1/////// /7
//// /’./_ g / A DY,
1111/ o
. e
E'Qﬁf:”m SAAN Quadra 1, Lote 1090;1100, Asa Norte - CEP 70.6532-100 / Tel: (55)(61) 3963-3060 ;t’;,ﬁ"ﬂ_;'%‘;;""_—-___':
FILIAIS: _ ~ 'ﬁ"ﬁ?‘i—-_
Belo Horizonte: MG - Rua Valter Campolina Diniz 59 Venda Nova - CEP 31.615-255/Tel: (55) (31) 2538-1223 7 ,;1"' ZLos
Goldnia-GO: Rua Professar Venerando de Freitas, Quadra 11, Lote 03, Setor Jad - CEP: 747.673-010/ Tel: (55)(62) 3280-2797 7L ﬁ?""
Culaba-MT: Rua Botafogo, 236, Jardim Guanabara - CEP: 78010-670/ Tel: (55)(65)3055-0055 7 ﬁ‘%ﬂl
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servigos de vigilancia no DF, tendo como referéncia o exercicio de 2016, ainda assim

teriamos valores superiores aos estimados pela CFMV, vejamos:

5.1 — Estimativa do CFMV:

ESTIMATIVA DE PREGOS DO EDITAL N° 08/2019 - CFMV
VALORES LIMITES MAXIMOS PARA CONTRATAGAO

TIPO DE POSTO VALORUNITARIO | QTE | VALORMENSAL | VALOR ANUAL

12 HORAS DIURNAS R$ 11.907,83 1 R$ 1190783 | R$  142.893,96

12 HORASNOTURNAS | R$ 13.345,88 2 R$ 2669176 |R$  320.301,12
TOTAIS GLOBAIS R$  38.599,59 | R$  463.195,08

quatrocentos e sessenta e tés mil, cento e noventa e cinco reais e oito cenfavos

Valor anual l

5.2 — Valores limites MINIMOS do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao
para o exercicio de 2016 - referéncia: CCT/2016:

MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
VALORES LIMITES MINIMOS PARA CONTRATAGAO DE VIGILANCIA REF. 2016

TIPO DE POSTO VALORUNITARIO | QTE | VALORMENSAL | VALOR ANUAL

12 HORAS DIURNAS R$ 15.100,54 1 R$ 1510054 | R$  181.206,48
12 HORASNOTURNAS | R$ 16.451,59 2 R$ 32903,18 | R$  394.838,16
TOTAIS GLOBAIS R$  48.003,72 | R$ 576.044,64

Valor anual l quinhentos e setenta e seis mil e quarenta e quatro reais e sessenta e quatro centav os

6. Visando ratificar a inexequibilidade da estimativa de precos determinada’"'pe!o-"GFMV 2%
basta incluir na Planilha de Custo apenas os pisos salarias, os beneficios & 08 eﬂcargos )
sociais minimos estipulados na Convencéo Coletiva de Trabalho da cat""'_ ria de
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MATRIZ:

vigilante vigente a partir de 01.01.2019, retromencionada, além dos impostos sobre

faturamento. Vejamos:

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Tipo de Servigo (Posto) Vigilancia Armada Diurna
Salario normativo da categoria profissional RS 212465
Data Base da Categoria 01/01/2019
Acordo/Convengéao CCT 2019
Municipio/UF Brasiia/DF
Nimero de meses da execugao confratual 12
Quantidade de profissionais 2
Licitagao n® 08/2019
Data da apresentagao da proposta 15/04/2019
Modulo 1: Composigao da Remuneragao
1 - Composicao da Remuneragao % Valor (R$)

A |Salario Base (Clausula 4° da CCT vigente) 100,00% | R$ 2.124 65

B |Adicional de Periculosidade (Clausula 4° da CCT vigente) 30,00% |R$ 637,40

C |Adicional insalubridade

D |Adicional noturno (Clausula 10* da CCT vigente) 20,00%

E |Hora noturna adicional

F |Adicional de Hora Extra

G |Intervalo infrajornada (Clausula 387 da CCT vigente) R$ 286,44
TOTAL DA REMUNERAGAO RS 3.048,49
Médulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
2 - Beneficios Mensais e Diarios Unitario Valor (R$)

A |Transporte (Clausula 13* da CCT vigente) R$ 500 |RS$ 2462

B |Auxilio alimentagdo (Clausula 12° da CCT vigente) R$ 3650 | RS 555,17

C |Auxiio saude (Clausula 14* da CCT vigente) R$ 140,00 | RS 140,00

D |Auxiio Creche R$ -

E |Auxiio Morte/Funeral - Seguro de vida (Clausula 167 da CCT vigente) RS 608 RS 6,08

F  |Fundo Social e Odontolégico (Clausula 16 da CCT vigente) RS 900(|R$ 9,00

Fundo para Indenizacao decorrente de Aposentadoria por Invalidez e Doenga >

= (Cléusufa t7edacCT vigente)  |Rs 1400 RS el -
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 74887
Modulo 3: Insumos Diversos zi A/
3 - Insumos Diversos Valor (RS) A

“A_|Uniformes (Clausula 46* da CCT vigente) S LA

B |Materiais | Equipamentos eoutros L1 L
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS
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Modulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas - Anexo i da CCT vigente

Submédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS:

4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A |INSS 2000% |RS$ 609,70
B |SESIou SESC 150% |R$ 4573
C |SENAlou SENAC 1,00% R$ 3048
D [INCRA 020% |RS 6,10
E |Salario Educagao 250% | RS 76,21
F [FGTS 8,00% |R$ 243,88
G |Seguro Acidente do Trabalho 300% |RS 91,45
H |SEBRAE 0,60% R$ 18,29

TOTAL DE ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 36,80% |[RS$ 1.121,84

Submédulo 4.2 - 13° Salério e Adicional de Férias

4.2 -13° Salario e Adicional de Férias % Valor (R$)
A |13° Salario 833% |RS 25394
B |Férias e Adicional de Férias 1210% | R$ 368,87

TOTAL DE 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 20,43% | R$ 622,81

Submédulo 4.3 - Provisao para Rescisao:

4.4 - Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A |Avso Prévo Indenizado 181% | R$ 55,18
B |Incidénciado FGTS sobre aviso prévio indenizado 014% | RS 427
C [Multado FGTS e contribuigéo social sobre o aviso prévio indenizado 425% | RS 129,56
D |Aviso Prévio Trabalhado 029% |R$ 8,84
E [Incidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 011% |RS 335
F  |Multado FGTS e contribuigao social sobre 0 aviso prévio trabalhado 0,75% R$ 2286

TOTAL DE PROVISAO PARA RESCISAQ 735% | RS 224,06

Submédulo 4.4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

45 - Composicéo do Custo de Reposigéo do ProfissionalAusente % Valor (R$)
A |Férias 095% |RS 28,96
B |Auséncias legais e auséncias por doenga 388% | RS 118,28
C |Licenga paternidade 010% |RS 3,056
D |Auséncia por acidente de frabalho 042% |RS 12,80
E |Afastamento maternidade 002% |R$ 0,61

Subtotal 537% |R$ 163,70
. Incsdencra do subméadulo 4.1 e 4.2 sobre o Custo de Reposigao do 949% | RS 289.30
profissional ausente
TOTAL DOS CUSTOS DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 1486% |R$ 453,00

MATRIZ:
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Quadro Resumo do Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)

4.1 -13° Salario e adicional de férias 36,80% |RS$ 112184

42 - Encargos previdenciarios e FGT S 2043% | R$ 622,81

43 - Custo de rescisdo 735% | R$ 224,06

4 4 - Custo de reposigao do profissional ausente 1486% | RS 453,00

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 79,44% | R$ 242111

Madulo 5: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

5. Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

A-Custos Indiretos 000% (RS

B-Lucro 000% |RS

C - Trtibutos 8,65% |R$ -
C.1 - Tributos Federais (PIS 1,65% e COFINS 3%) 365% |R$ 248,05
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)

C 3 - Tributos Municipais (ISS) 500% |R$ 339,79
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS ELUCRO 8,65% |R$ 587,84
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Modulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 3.04849
B [Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 737,76
C |Modulo3 - Insumos Diversos RS -
D |Médulo4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 242171
E [Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 587 84
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 6.795,80
RESUMO GERAL
Valor do posto de vigilante R$ 6.795,80
Quantidade 2
Total Mensal R$ 13.591,60
Total Anual R$ 163.099,20
E-Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 587,84
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
Tipo de Servigo (Posto) Vigilancia Armada Noturna
Salario normativo da categoria profissional RS 212485
Data Base da Categoria 01/01/2019
Acordo/Convengao CCT 2019
Municipio/UF Brasilia/DF
Ndmero de meses da execugac contratual 12
Quantidade de profissionais 2
Licitagéo n® 08/2019
Data da apresentagao da proposta 15/04/2019
Médulo 1: Composigao da Remuneragao
1-Composigao da Remuneragéo % Valor (R$)
A |Salario Base (Clausula 4° da CCT vigente) 100,00% |R$ 212465
B |Adicional de Periculosidade (Clausula 4° da CCT vigente) 3000% |R$ 637,40
C |Adicional insalubridade
D |Adicional noturno (Clausula 10° da CCT vigente) 2000% |RS 267,34
E |Hora noturna adicional
F |Adicional de Hora Extra
G |Intervalo intrajomada (Clausula 38 da CCT vigente) RS 286,44
TOTAL DA REMUNERACAO RS 3.315:83
Modulo 2; Beneficios Mensais e Diarios
2 - Beneficios Mensais e Diarios Unitario Valor (R$)
A |Transporte (Clausula 13% da CCT vigente) R$ 500(|RS 2462
B |Auxilio alimentagdo (Clausula 12 da CCT vigente) R$ 3577 RS 544,06
C  |Auxilio saude (Clausula 14° da CCT vigente) R$ 140,00 | RS 140,00
D |Auxilio Creche R$ -
E  |Auxilio Morte/Funeral - Seguro de vida (Clausula 16* da CCT vigente) R$ 6,08|RS 6,08
F  |Fundo Social e Odontolégico (Clausula 15* da CCT vigente) R$ 9,00 |RS 9,00
Fundo para Indenizagao decorrente de Aposentadoria por Invalidez e Doenga
¢ (Clausula 17% da CCT vigente) el e
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 737,76 ' _
, /
Maédulo 3: Insumos Diversos 4
3-Insumos Diversos
A |Uniformes .
B |Materiais qunipammmn utr
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS
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Médulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas - Anexo | da CCT vigente

Submédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS:

4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A [INSS 2000% | R$ 663,17
B |SESIouSESC 150% | RS 4974
C |SENAIou SENAC 100% |[R$ 33,16
D |INCRA 020% |R$ 6,63
E |Salario Educagao 250% | R$ 8290
F [FGTS 8.00% |RS 265,27
G |Seguro Acidente do Trabalho 300% |R$ 9947
H |SEBRAE 060% |RS 19,89

TOTAL DE ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 36,80% |RS 1.220,23

Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 -13° Salario e Adicional de Férias % Valor (R$)
A |13°Salario 833% |[RS 276,21
B |Férias e Adicional de Férias 1210% | RS 401,22

TOTAL DE 13°SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 20,43% | R$ 677,43

Submadulo 4.3 - Proviséo para Rescisao:

4.4 - Proviséo para Rescisdo % Valor (R$)
A |Avso Prévio Indenizado 181% [ RS 60,02
B [Incidéncia do FGT S sobre aviso prévio indenizado 014% |R$ 464
C |[Multado FGTS e contribuigao social sobre o aviso prévio indenizado 425% | RS 14092
D |Avso Prévio Trabalhado 029% |R$ 962
E |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso prévio frabalhado 011% |RS 365
F [Multado FGTS e contribuigao social sobre o aviso prévio trabalhado 075% | R$ 24 87

TOTAL DE PROVISAO PARA RESCISAO 7,35% |R$ 243,72

Submédulo 4.4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

45 - Composigéo do Custo de Reposicao do ProfissionalAusente % Valor (R$)
A |Férias 095% |R$ 31,50
B |Auséncias legais e auséncias por doenga 388% |RS 128,65
C |Licenga patemidade 010% |R$ 332
D |Auséncia por acidente de trabalho 042% | RS 13,93
E |Afastamento matemidade 002% |RS 0,66

Subtotal 537% |R$ 178,06
2 Inmdéﬁma do submadulo 4.1 e 4.2 sobre o Custo de Reposigao do 949% | RS 31467
profissional ausente
TOTAL DOS CUSTOS DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 14,86% | RS

49 2,73 / /

MATRIZ:

Brasflia-DF: SAAN Quadra 1, Lote 1090;1100, Asa Norte - CEP 70.6532-100 / Tel: (55)(61) 3963-3060

FILIALS:

Belo Horfzonte: MG - Rua Valter Campolina Diniz 59 Venda Nova - CEP 31.615-255/Tel: (55) (31) 2538-1223

Goldnia-GO: Rua Professor Venerando de Freitas, Quadra 11, Lote 03, Setor Jad - CEP: 747.673-010/ Tel: (55)(62) 3280-2797

Culabé-MT: Rua foge, 236, Jardim bara - CEP; 78010-670/ Tel: (55)(65)3055-0055
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Quadro Resumo do Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)

4.1-13° Salario e adicional de férias 3680% | RS 1.220,23
4.2 - Encargos previdenciariose FGTS 2043% | RS 67743
4.3 - Custo de rescisao 735% | RS 24372
4.4 - Custo de reposigao do profissional ausente 14,86% | RS 492,73
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ETRABALHISTAS 79,44% | R$ 2.634,11

Maodulo 5: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A-Custos Indiretos ] : : 0, ]
B uets n. 0.00%

T et . : 355% = St

C.1 - Tributos Federais (PIS 1,65% e COFINS 3%) 365% | RS 267,22

C.2 - Tributos Estaduais (especificar)

C.3 - Tributos Municipais (1SS) 500% |R$ 366,05
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS ELUCRO 865% |R$ 633,27

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A [Modulo 1- Composigao da Remuneragao R$ 331583

B [Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 737,76

C  |Médulo 3 - Insumos Diversos RS -

D [Madulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 263411

E |Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 63327
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 7.320,97

RESUMO GERAL

Valor do posto de vigilante R$ 7.320,97 ;
Quantidade 2 4
Total Mensal RS 14.641,94
Total Anual R$ 175.703,28
E-Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 633,27

MATRIZ:

Brasflia-DF: SAAN Quacdra 1, Lote 1090;1100, Asa Norte - CEP 70.6532-100 / Tel: (55)(61) 3963-3060
FILIAIS:

Belo Horizonte: MG - Rua Valter Campolina Diniz 59 Venda Nova - CEP 31.615-255/Tel: (55) (31) 2538-1223
Goldnla-GO: Rua Professor Venerando de Freitas, Quadra 11, Lote 03, Setor Jad - CEP: 747.673-010/ Tel: (55)(62) 3280-2797
Culaba-MT: Rua Botafogo, 236, Jardim Guanabara - CEP: 78010-670/ Tel: (55)(65)3055-0055
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MEMORIA DE CALCULO DOS INSUMOS

VALE TRANSPORTE
Participacdo do
Valor M I Total Mensal
Salario | ValordoVT | Qtdediaria | QtdeMés | - . o | Funcionario 6%
do VT salério para Transporte
R$ 2.12465| RS 5,00 2 15,21 R$ 15210| R$ 12748 | R$ 24 62
AUXILIO ALIMENTAGAO
Valor unitério
hpstibeo e d'o'\!Acom Qtde diaria | Qtde Més | Valor Mensal | Participacéo do funcionario
do VA participagdo do
funcionario
R$ 3650 35,77 1 15,21 R$ 54406 2%

Adicional Notumo. Clausula 10° da CCT vigente. O adicional notumo obedecera a legislagéo vigente, néo havendo
prorrogagao da jornada noturna (compreendida entre 22h e 5h) independente da continuidade dos senigos, que sera
pago com o adicional minimo de 20% sobre a hora normal. Calculo: {[(R$ 2.124,65+R$ 637,40)/220"20%*7*15,21)]}

Adicional Intrajomada. Clausula 382 da CCT vigente. Em qualquer trabalho continuo, cuja durag@o exceda de 6 (seis)
horas, inclusive revezamento 12x36 (doze horas seguidas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de
descanso), € obrigatoria a concessao de um intervalo para repouso ou alimentagao, de 1 (uma) hora, o qual sera
usufruido ou indenizado, integral ou parcialmente pelo periodo efetivamente trabalhado, em conformidade com a
conveniéncia e necessidade do senico, por forga da natureza de custodia e guarda da atividade. Fica o vigilante
desobrigado de promover a assinalagéo na folha de ponto ou registro do intervalo infrajornada destinado &
alimentag&o. Calculo: {[(R$ 2.124.65+R$ 637,40)/220*1,5*15,21)]}

AUXILIO SAUDE - Plano de Saude R$ 14000| Determinado pela Clausula 14? da CCT vigente
Clausula 16° da CCT vigente (Valor ol do segufod] / /
SEGURO DE VIDA - Auxilio Morte/Funeral R§  608[ geri. (ValorioSl do seepeafl/
pelo % rateado por funcionério)
FUNDO PARA INDENIZAGAO DECORRENTE 777XV
(susula 17* da CCT vigente (Valor totaVdé sindo? { 1 A
DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZPOR (RS 1400 [ ©**2 1 %2 - do“g;r;}enis;;n o;aj, ’m gf' VA
DOENGA . P '
FUNDO SOCIAL E ODONTOLOGICO R$  900| Determinado pelaClausula 15%da CGT

MATRIZ:

Brasilia-DF: SAAN Quadra 1, Lote 1090;1100, Asa Norte - CEP 70.6532-100 / Tel: (55)(61) 3963-3060
FILIAIS:

Belo Horizonte: MG - Rua Valter Campolina Diniz 59 Venda Nova - CEP 31.615-255/Teal: (55) (31) 2538-1223
Goifnia-GO: Rua Professor Venerando de Freitas, Quadra 11, Lote 03, Setor Jad - CEP: 747.673-010/ Tel: (55)(62) 3280-2797
Culabé-MT: Rua Botafogo, 236, Jardim G bara - CEP: 78010-670/ Tel: (55)(65)3055-0055
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RESUMO DOS CUSTOS SEM COMPUTAR INSUMOS DIVERSOS, TAXA DE ADMINISTRAGAO
E PERCENTUAL DE LUCRO

VALORTOTAL | VALORTOTAL

ITEM ESPECIFICAGAQ QTDE | VALOR UNITARIO MENSAL
MENSAL ANUAL

Vigilante Diurno 12x36 2 R$ 679580 RS  13.59160
| R$ 4287548 | R$  514.505,76

Vigilante Noturno 12x36 4 |R$ 732087 |RS$ 29.283,88

VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL R$  514.505,76
quinhentos e quatorze mil, quinhentos e cinco reais e setenta e seis centavos

7. Da simples analise dos comparativos de precos acima, conclui-se que:

7.1. Se comparados os precos limites minimos estipulados pelo Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo com base da CCT/2016 da categoria de vigilante, a estimativa de
precos do Pregéo n® 08/2019 - CFMV estara inferior em 19,59% (dezenove virgula cinquenta
e nove por cento)

7.2. Se comparados a estimativa de pregos do Pregédo n° 08/2019 — CFMV com a cotagao
apenas dos pisos salariais e seus reflexos, os encargos sociais minimos estipulados na
CCT/2019 da categoria de vigilantes, bem como, os impostos sobre faturamento (n&o
computando os insumos diversos, a taxa de administragédo e o percentual de lucro), esta
estara inferior em 9,97% (nove virgula noventa e sete por cento).

8. Conclusio: Apenas os custos com pisos salariais, seus reflexos, os encargos sociais €.
beneficios estipulados em CCT vigente, acrescidos dos insumos € impostos sobr‘éx
faturamento representam 109,97% do valor estimado para a contratacao, restando"_, o
ainda a cotagéo dos INSUMOS DIVERSOS (uniformes e materiais / eqmpamentos} aiem
das despesas administrativas / operacionais € o lucro da licitante.

MATRIZ:

Brasilia-DF: SAAN Quadra 1, Lote 1080;1100, Asa Norte - CEP 70.6532-100 / Tel: (55)(61) 3963-3060
FILIAIS:

Belo Horizonte: MG - Rua Valter Campaolina Diniz 59 Venda Nova - CEP 31.615-255/Tel: (55) (31} 2538-1223
Goidnia-GO: Rua Professor Venerando de Freitas, Quadra 11, Lote 03, Setor Jad - CEP: 747.673-010/ Tel: (55)(62) 3280-2797
Culab&-MT: Rua Botafogo, 236, Jardim Guanabara - CEP: 78010-670/ Tel: (55)(65)3055-0055
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Do PEDIDO

Vale ressaltar que a finalidade do processo licitatorio é de eleger a proposta mais
vantajosa para a realizagdo de uma obra, servico ou compras. O fator de maior influéncia na
decisdo de classificacdo da proposta € o prego, que deve ser 0 menor dentre os ofertados no
certame, desde que exequivel, para que nao haja riscos de inadimplemento do contrato.

Ante o exposto, requer seja a presente impugnagdo conhecida e provida para
resultar na retificacao da estimativa de precos, adequando-a aos pisos salariais e beneficios
determinados pela Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria de Vigilantes vigente de
01.01.2019 a 31.12.2019 e demais normas pertinentes, visando evitar o fracasso do certame
ou ainda pior, a contratagdo de empresa do ramo sem nenhuma condicéo de cumprir com
a totalidade de suas obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e tributarias.

Pede Deferimento.
Brasilia-DF, 09 de abril de 2019.

% Estrelas Sistema de Seguranca Ltda
Luiz Derlane Gongalues Farias
CPF:295.936.461-91
Gerente/Procurados

MATRIZ:

Brasilia-DF: SAAN Quadra 1, Lote 1090;1100, Asa Norte - CEP 70.6532-100 / Tel: (55)(61) 3963-3060

FILIAIS:

Belo Horizonte: MG - Rua Valter Campolina Diniz 59 Venda Nova - CEP 31.61 5-255/Tel; (55) (31) 2538-1223

Goldnia-GO: Rua Professor Venerando de Freitas, Quadra 11, Lote 03, Setor Jad - CEP: 747.673-010/ Tek (55)(62) 3280-2797
Cuiab-MT: Rua Botafi 236, Jardim a - CEP: 78010-670/ Tel: (55){65)3055-0055

(/50100 | epDtsaSm | 00wy || 6L, |

www.grupo5Sestrelas.com.br




